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PROCEDIMENT OBERT PER LA CONTRACTACIÓ DE SERVEIS DE CONTROL D’ACCÉS DEL PUBLIC ASSISTENT 

DURANT EL GRAN PREMI MONSTER ENERGY DE CATALUNYA DE MOTOGP QUE ES DURÀ A TERME  
AL CIRCUIT DE BARCELONA CATALUNYA DEL 5 AL 7 DE SETEMBRE DE 2025 

 
 

1. OBJECTE 

 
L'objecte del present procediment és la contractació d’un servei de control d’accés del públic 
assistent durant el Gran Premi Monster Energy de Catalunya de MotoGP que es durà a terme al 
Circuit de Barcelona-Catalunya del 5 al 7 de setembre de 2025 per part de les empreses 
adjudicatàries, així com les relacions entre aquestes i FIRA CIRCUIT, S.L.U. (Fira Circuit), en el que 
es refereix a aspectes tècnics del servei, seguiment del contracte i les condicions, tant drets com 
deures, de les dues parts en l’execució del contracte. 
 
Aquest servei, degut a la seva naturalesa i per donar estricte compliment als requisits de la  Llei 
5/2014, de 4 d’abril, de Seguretat Privada i del seu reglament de desenvolupament, està dividit en 
DOS LOTS. 
 
LOT 1. Serveis de vigilància i protecció 
 
Servei de vigilància i protecció a realitzar d’acord amb el que disposa la legislació vigent en matèria 
de seguretat privada, on un servei d’aquestes característiques ha de ser prestat per una empresa de 
seguretat de la qual dependrà el personal adscrit al servei, empresa especialitzada, legalment 
constituïda i autoritzada per aquesta activitat, i inscrita d’ofici en el Registre Nacional d’Empreses 
de Seguretat Privada i/o en el corresponent Registre de Catalunya. 
 
LOT 2. Serveis de auxiliars 
 
Servei de personal auxiliar que cobreixen funcions de suport a l’organització, per la gestió dels fluxos 
del públic assistent en els accessos al CIRCUIT i a tribunes internes, amb tasques totalment alienes 
a la seguretat privada. 
 
 

2. PROCEDIMENT I FORMA D’ADJUDICACIÓ 
 

a) Tramitació:                     Urgent. 
b) Procediment:                Obert. 

 
3. DURADA 

 
El termini de vigència del contracte serà des de l’endemà de la seva formalització fins el dia 07 de 
juny de 2025. Aquesta període abastarà totes les prestacions del Contracte, segons descripció, 
calendari i detall contingut al Plec de Condicions Tècniques.  
 
El termini principal d’execució compren des del 04 al 07 de setembre de 2025, ambdós dies 
inclosos, encara que es requereixen prestacions des de l’endemà de la formalització del Contracte. 
 
En el moment de finalització del termini del contracte, l’adjudicatari haurà d’haver generat i lliurat 
tota la documentació d’acord a les responsabilitats que es defineixen als plecs rector d’aquesta 
licitació. No es contemplen pròrrogues.  



                                                   
 

4. GARANTIES: 
 

A) Provisional: Aval bancari a favor de FIRA CIRCUIT, per import de: 
 

 No sol·licitada 
 

B) Definitiva: Aval bancari a favor de FIRA CIRCUIT, per import de:   
 

 5% de l’import d’adjudicació. 
 
 

5. OBTENCIÓ DE DOCUMENTACIÓ I INFORMACIÓ 

 

 Al perfil del contractant de FIRA CIRCUIT, així com a la plataforma digital de la licitació. 

 Documentació: 

o Plec Administratiu i els seus Annexes. 

o Plec Tècnic i els seus Annexes. 

o Plec Econòmic. 

 

6. TERMINI I LLOC DE PRESENTACIÓ DE LES OFERTES: 

 

 Data límit: El dia 23.07.2025 (fins les 12 h). 

 Lloc de presentació: plataforma digital de contractació. 

 

7. OBERTURA DE PLIQUES: 
 

L’obertura dels sobres digitals A (administratiu) i B (tècnic – criteris subjectes a un judici de valor) 
tindrà lloc el 23 de juliol de 2025, a partir de les 12.30 hores, i es realitzarà on-line a través de 
videoconferència. La convocatòria a l’acte serà remesa a l’adreça de correu electrònic que hagi sigut 
facilitat en l’entrega del compromís de confidencialitat. 
 
Una vegada duta a terme l’obertura dels sobres digitals A i B Fira Circuit procedirà a l’anàlisi i valoració tant 
de la documentació administrativa (sobre digital A) com de l’oferta tècnica (sobre digital B) que hagi estat 
presentada pels licitants. 
 
De forma prèvia a l’obertura del sobre digital C, encara que en el mateix acte, es procedirà a comunicar la 
puntuació que els licitadors hagin obtingut en la oferta tècnica.   
 
L’obertura del sobre digital C (criteris avaluables de forma automàtica) tindrà lloc el dia 28 de 
juliol de 2025 a les 12:30 hores i es realitzarà on-line a través de videoconferència. La convocatòria a 
l’acte serà remesa a l’adreça de correu electrònic que hagi sigut facilitat en l’entrega del compromís de 
confidencialitat. 

 
8. ADJUDICACIÓ: 31.07.2025. 

 



                                                   
9. SOLVÈNCIA EXIGIDA: 

 
a) Solvència: 

 
Solvència econòmica: 
 
Els criteris de solvència econòmica que hauran de complir obligatòriament els licitadors seran:  

 
o Existència d’una assegurança de responsabilitat civil per riscos professionals que 

inclogui els imports i les cobertures assenyalades en la clàusula 4.2.b) del PCAP, o 
compromís de subscripció en cas de resultar adjudicatari de la present licitació.  

 
 

Mitjans d’acreditació 
 

o L’existència de l’assegurança s’acreditarà mitjançant còpia de la pòlissa i rebut 
conforme està al corrent de pagament o, així mateix, el compromís de la seva 
subscripció en el cas de resultar adjudicataris de la present licitació.  

 
Solvència tècnica: 
 
Els criteris de solvència tècnics i professional que han de complir obligatòriament els licitadors 
són els següents: 

 
o Dossier amb els serveis dels darrers 3 anys de igual o similars característiques al 

present servei i que, com a mínim, l'import anual acumulat de l'any de major execució 
sigui igual o superior al 70 per cent del pressupost de la licitació (IVA exclòs). 
 

o 1 professional designat com a Director d’Organització del Servei (DO), que han 
d’haver executat el mateix càrrec en esdeveniments de dimensions similars en els 
últims 3 anys i disposar com a mínim d’un nivell d’anglès B2.  

 
Mitjans d’acreditació  

 
o La relació de treballs incorporats al dossier s’acreditarà mitjançant l’aportació d’una 

presentació de cadascun dels serveis.  
 
També s’haurà d’aportar certificat de bona execució de cadascun dels treballs 
expedit per l’ens del sector públic que hagi sigut destinatari o, en cas de destinataris 
privats, certificat expedit per aquest o en el seu defecte, una declaració responsable 
del licitador. En tot cas, hi haurà de constar: 
 

o Autor. 
o Import total del servei. 
o Destinatari. 
o Any execució.  
o Descripció dels serveis prestats. 

 
o L’experiència dels DO s’acreditarà mitjançant: 

 
o L’aportació del Currículum Vitae, que inclourà una relació amb els 

esdeveniments de dimensions similars en els que ha treballat en aquest 
càrrec professional, així com informació que justifiqui el nivell d’anglès B2. 

 
o En referencia al LOT 1, el professional designat com a DO ha d’estar habilitat 



                                                   
pel Ministeri d’Interior com a Cap de Seguretat, que serà l’assignat als horaris 
de màxima activitat, i la resta, per cobrir torns, també estaran habilitats pel 
Ministeri d’Interior, com a mínim, com a Vigilant de Seguretat Privada. 

 
 

10. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ.  
 
Sobre Digital B - Criteris que depenen d’un judici de valor – fins un màxim de 60 punts. 
Sobre Digital C - Criteris ponderables de forma automàtica - fins un màxim de 40 punts.  
 
Sobre Digital B - CRITERIS QUE DEPENEN D’UN JUDICI DE VALOR  (oferta tècnica)– fins un màxim de 60 
punts.  
 
Els diferents apartats i continguts d’obligat compliment, per cadascun dels lots, són els següents: 
 
LOT 1. Serveis de vigilància i protecció 
 
1. Programa de treball – fins un màxim de 20 punts. 
 
En el programa de treball a preveure es fonamental disposar d’una bona planificació d’activitats i recursos, que 
demostri capacitat i estabilitat. 
 
Es  valorarà: 
 
01.01 Estructura i capacitat operativa a nivell local – fins un màxim de 4 punts. 
01.02  L'estructura de l'equip de gestió i inspecció que es disposarà per el servei, amb les dades del perfil 

professional del Director d'Organització de Servei que aporti la titulació de Cap de Seguretat – fins un 
màxim de 4 punts. 

01.03 Les possibles millores de les condicions laborals del personal per sobre del conveni sectorial i 
territorial d’aplicació – fins un màxim de 4 punts. 

01.04 La disponibilitat de personal de reforç i temps de convocatòria de 24 hores – fins un màxim de 4 punts. 
01.05 Informació sobre serveis similars que hagin realitzat l’empresa (client, anualitat i import) – fins un 

màxim de 4 punts. 
 
La  valoració de cadascun dels subcapítols serà classificada i alhora puntuada segons el barem que a 
continuació es detalla: 

 
• Insuficient: s’atorguen 1 punts. 
• Acceptable: s’atorguen 2 punts. 
• Bona: s’atorguen 3 punts. 
• Excel·lent: s’atorguen 4 punts. 

 
2. Pla de formació – fins un màxim de 11 punts. 

 
El nivell de formació del personal es considera bàsic per garantir els resultats esperats del servei. 
 
Es valorarà: 
 
02.01 Mitjans de formació propis o concertats de que disposa l’empresa a nivell local. (disponibilitat i ubicació) 

– fins un màxim de 2 punts. 
02.02 Percentatge de personal format en “Control de Multituds” – fins un màxim de 3 punts. 
02.03 Formació en primers auxilis – fins un màxim de 3 punts. 
02.04.Percentatge de VS  format en Suport Vital Bàsic (SVB) i utilització d’un Desfibril·lador Extern Automàtic 

(DEA) – fins un màxim de 3 punts. 
 



                                                   
La  valoració dels subcapítols serà classificada i alhora puntuada segons el barem que a continuació es detalla: 
 
-  Subcapitols amb una puntuació de fins a 3 punts: 

 
 Insuficient: s’atorguen 0 punts. 
 Acceptable: s’atorguen 1 punts. 
 Bona: s’atorguen 2 punts. 
 Excel·lent: s’atorguen 3 punts. 

 
- Subcapitols amb una puntuació de fins a 2 punts: 
 

 Insuficient: s’atorguen 0 punts. 
 Acceptable: s’atorguen 1 punts. 
 Excel·lent: s’atorguen 2 punts. 

 
3. Proposta materials – fins un màxim de 13 punts. 
 
Es tindrà en consideració les característiques proposades pels equipaments requerits, així com les 
prestacions addicionals que puguin justificar una millorar el servei. 
 
Es valorarà: 
 
03.01 Establiment d’un Pla de Mobilitat – fins un màxim de 5 punts. 
03.02 Descripció del sistema de Radiocomunicacions (unitats d’equipament garantit) - fins un màxim de 4 

punts. 
03.03 Equipament com a material preventiu que estarà disponible - fins un màxim de 2 punts. 
03.04 El programa de manteniment, substitució i millora dels recursos tècnics assignats al contracte (temps 

garantits de resposta) - fins un màxim de 2 punts. 
 
La  valoració dels subcapítols serà classificada i alhora puntuada segons el barem que a continuació es detalla: 
 
- Subcapitols amb una puntuació de fins a 5 punts: 
 

 Insuficient: s’atorguen 1 punts. 
 Acceptable: s’atorguen 2 punts. 
 Bona: s’atorguen 4 punts. 
 Excel·lent: s’atorguen 5 punts. 

 
- Subcapitols amb una puntuació de fins a 4 punts: 

 
 Insuficient: s’atorguen 1 punts. 
 Acceptable: s’atorguen 2 punts. 
 Bona: s’atorguen 3 punts. 
 Excel·lent: s’atorguen 4 punts. 

 
- Subcapitols amb una puntuació de fins a 2 punts: 
 

 Insuficient: s’atorguen 0 punts. 
 Acceptable: s’atorguen 1 punts. 
 Excel·lent: s’atorguen 2 punts. 

 
4. Pla de Qualitat (PAQ) – fins un màxim de 8 punts. 

 
Com a part del PAQ específic a aplicar en el funcionament dels serveis. 
 



                                                   
Es valorarà: 
 
04.01 Criteris específics que aplicarà per aquest servei, per tal de garantir i aplicar els processos de garantia de 

qualitat – fins un màxim de 3 punts. 
04.02 El paràmetres que establirà pels Acords de Nivell de Servei, així com procediments i periodicitat de la 

seva aplicació.– fins un màxim de 5 punts. 
 
La  valoració dels subcapítols serà classificada i alhora puntuada segons el barem que a continuació es detalla: 

 
- Subcapitols amb una puntuació de fins a 5 punts: 

 
• Insuficient: s’atorguen 1 punts. 
• Acceptable: s’atorguen 2 punts. 
• Bona: s’atorguen 4 punts. 
• Excel·lent: s’atorguen 5 punts. 

 
- Subcapitols amb una puntuació de fins a 3 punts: 
  

 Insuficient: s’atorguen 0 punts. 
 Acceptable: s’atorguen 1 punts. 
 Bona: s’atorguen 2 punts. 
 Excel·lent: s’atorguen 3 punts. 
 

 
5. Serveis afegits – fins un màxim de 8 punts. 
 
Com a tancament de la proposta tècnica, el licitador haurà d'exposar les millores que aporta sobre els serveis 
a desenvolupar. 
 
Es valorarà: 
 
05.01 Dades significatives de l’oferta del licitador i detall de les millores – fins un màxim de 3 punts. 
05.02 Definició i valoració de les millores proposades, en la mesura en que es consideri que generin valor per la 
prestació i qualitat del servei – fins un màxim de 5 punts. 
 
La  valoració dels subcapítols serà classificada i alhora puntuada segons el barem que a continuació es 
detalla: 
 
- Subcapitols amb una puntuació de fins a 5 punts: 
 

 Insuficient: s’atorguen 1 punts. 
 Acceptable: s’atorguen 2 punts. 
 Bona: s’atorguen 4 punts. 
 Excel·lent: s’atorguen 5 punts. 

 
- Subcapitols amb una puntuació de fins a 3 punts: 
 

 Insuficient: s’atorguen 0 punts. 
 Acceptable: s’atorguen 1 punts. 
 Bona: s’atorguen 2 punts. 
 Excel·lent: s’atorguen 3 punts. 

 
 
 
 



                                                   
Definició dels conceptes que serveixen per avaluar els criteris subjectius: 
 

- Insuficient: descripció incompleta i insuficient. 
- Acceptable: descripció completa, però amb carències substancials que podrien posar en qüestió 
l’adequada prestació del servei licitat. 
- Bona: descripció adequada, amb algunes generalitats i/o carències no substancials que permeten 
pressuposar una adequada prestació del servei licitat. 
- Excel·lent: descripció detallada, exhaustiva i molt adequada a les necessitats del servei licitat que 
aporta valor afegit i potencial de millora aplicable. 

 
En síntesis, el contingut requerit al Sobre B és el següent:  
 

Nº Capítol Sub-capítol Valoració (màx.) 60
1 Programa de Treball 20

01.01 Estructura a nivell  local 4

01.02 Equip de gestió 4

01.03 Millora condicions laborals 4

01.04 Disponibil itat de reforç 4

01.05 Referències serveis similars 4

2 Pla de Formació 11
02.01 Mitjans de formació 2

02.02 Formació en control multituts 3

02.03 Formació en Primers auxil is 3

02.04 Formació SVB i DEA 3

3 Proposta materials 13
03.01 Pla de Mobil itat 5

03.02 Sistema de radiocomunicacions 4

03.03 Material preventiu 2

03.04 Programa de manteniment 2

4 Pla de Qualitat 08
04.01 Criteris específics 3

04.02 Avaluació Nivell  de Servei 5

5 Serveis afegits 08
05.01 Dades significatives 3

05.02 Millores aplicables al  servei 5  
 
 
LOT 2. Serveis de auxiliars 
 

1. Programa de treball – fins un màxim de 20 punts. 
 
En el programa de treball a preveure es fonamental disposar d’una bona planificació d’activitats i recursos, que 
demostri capacitat i estabilitat. 
 
Es  valorarà: 
 
01.01 Estructura i capacitat operativa a nivell local – fins un màxim de 4 punts. 
01.02  L'estructura de l'equip de gestió i inspecció que es disposarà per el servei, amb les dades del perfil 

professional del Director d'Organització de Servei – fins un màxim de 4 punts. 
01.03 Les possibles millores de les condicions laborals del personal per sobre del conveni sectorial i 

territorial d’aplicació – fins un màxim de 4 punts. 
01.04 La disponibilitat de personal de reforç i temps de convocatòria de 24 hores – fins un màxim de 4 punts. 
01.05 Informació sobre serveis similars que hagin realitzat l’empresa (client, anualitat i import) – fins un 

màxim de 4 punts. 



                                                   
 
La  valoració de cadascun dels subcapítols serà classificada i alhora puntuada segons el barem que a 
continuació es detalla: 

 
• Insuficient: s’atorguen 1 punts. 
• Acceptable: s’atorguen 2 punts. 
• Bona: s’atorguen 3 punts. 
• Excel·lent: s’atorguen 4 punts. 

 
2. Pla de formació – fins un màxim de 14 punts. 

 
El nivell de formació del personal es considera bàsic per garantir els resultats esperats del servei. 
 
Es valorarà: 
 
02.01 Mitjans de formació propis o concertats de que disposa l’empresa a nivell local. (disponibilitat i ubicació) – 
fins un màxim de 2 punts. 
02.02 Percentatge de personal format en “Control de Multituds” – fins un màxim de 4 punts. 
02.03 Formació en primers auxilis – fins un màxim de 4 punts. 
02.04 Percentatge de personal amb coneixement d’Anglès (qualificació mínima de B1) – fins un màxim de 4 punts. 
 
La  valoració dels subcapítols serà classificada i alhora puntuada segons el barem que a continuació es detalla: 
 
-  Subcapitols amb una puntuació de fins a 4 punts: 
 

  Insuficient: s’atorguen 1 punts. 
 Acceptable: s’atorguen 2 punts. 
 Bona: s’atorguen 3 punts. 
 Excel·lent: s’atorguen 4 punts. 

 
- Subcapitols amb una puntuació de fins a 2 punts: 
 

 Insuficient: s’atorguen 0 punts. 
 Acceptable: s’atorguen 1 punts. 
 Excel·lent: s’atorguen 2 punts. 

 
3. Proposta materials – fins un màxim de 8 punts. 
 
Es tindrà en consideració les característiques proposades pels equipaments requerits, així com les 
prestacions addicionals que puguin justificar una millorar el servei. 
 
Es valorarà: 
 
03.01 Establiment d’un Pla de Mobilitat – fins un màxim de 6 punts. 
03.02 El programa de manteniment, substitució i millora dels recursos tècnics assignats al contracte (temps 

garantits de resposta) - fins un màxim de 2 punts. 
 
La  valoració dels subcapítols serà classificada i alhora puntuada segons el barem que a continuació es detalla: 
 
- Subcapitols amb una puntuació de fins a 6 punts: 
 

 Insuficient: s’atorguen 1 punts. 
 Acceptable: s’atorguen 3 punts. 
 Bona: s’atorguen 5 punts. 
 Excel·lent: s’atorguen 6 punts. 



                                                   
- Subcapitols amb una puntuació de fins a 2 punts: 
 

 Insuficient: s’atorguen 0 punts. 
 Acceptable: s’atorguen 1 punts. 
 Excel·lent: s’atorguen 2 punts. 

 
4. Pla de Qualitat (PAQ) – fins un màxim de 8 punts. 

 
Com a part del PAQ específic a aplicar en el funcionament dels serveis. 
 
Es valorarà: 
 
04.01 Criteris específics que aplicarà per aquest servei, per tal de garantir i aplicar els processos de garantia de 

qualitat – fins un màxim de 3 punts. 
04.02 El paràmetres que establirà pels Acords de Nivell de Servei, així com procediments i periodicitat de la 

seva aplicació.– fins un màxim de 6 punts. 
 
La  valoració dels subcapítols serà classificada i alhora puntuada segons el barem que a continuació es detalla: 

 
- Subcapitols amb una puntuació de fins a 6 punts: 

 
• Insuficient: s’atorguen 1 punts. 
• Acceptable: s’atorguen 3 punts. 
• Bona: s’atorguen 5 punts. 
• Excel·lent: s’atorguen 6 punts. 
 
- Subcapitols amb una puntuació de fins a 3 punts: 
  
• Insuficient: s’atorguen 0 punts. 
• Acceptable: s’atorguen 1 punts. 
• Bona: s’atorguen 2 punts. 
• Excel·lent: s’atorguen 3 punts. 
 
5. Serveis afegits – fins un màxim de 9 punts. 
 
Com a tancament de la proposta tècnica, el licitador haurà d'exposar les millores que aporta sobre els serveis 
a desenvolupar. 
 
Es valorarà: 
 
05.01 Dades significatives de l’oferta del licitador i detall de les millores – fins un màxim de 3 punts. 
05.02 Definició i valoració de les millores proposades, en la mesura en que es consideri que generin valor per la 
prestació i qualitat del servei – fins un màxim de 6 punts. 
 
La  valoració dels subcapítols serà classificada i alhora puntuada segons el barem que a continuació es 
detalla: 
 
- Subcapitols amb una puntuació de fins a 6 punts: 
 

 Insuficient: s’atorguen 1 punts. 
 Acceptable: s’atorguen 3 punts. 
 Bona: s’atorguen 5 punts. 
 Excel·lent: s’atorguen 6 punts. 

 
 



                                                   
- Subcapitols amb una puntuació de fins a 3 punts: 
 

 Insuficient: s’atorguen 0 punts. 
 Acceptable: s’atorguen 1 punts. 
 Bona: s’atorguen 2 punts. 
 Excel·lent: s’atorguen 3 punts. 

 
Definició dels conceptes que serveixen per avaluar els criteris subjectius: 
 
- Insuficient: descripció incompleta i insuficient. 
- Acceptable: descripció completa, però amb carències substancials que podrien posar en qüestió l’adequada 
prestació del servei licitat. 
- Bona: descripció adequada, amb algunes generalitats i/o carències no substancials que permeten 
pressuposar una adequada prestació del servei licitat. 
- Excel·lent: descripció detallada, exhaustiva i molt adequada a les necessitats del servei licitat que aporta 
valor afegit i potencial de millora aplicable. 
 
En síntesis, el contingut requerit al Sobre B és el següent:  
 

Nº Capítol Sub-capítol Valoració (màx.) 60
1 Programa de Treball 20

01.01 Estructura a nivell local 4

01.02 Equip de gestió 4

01.03 Millora condicions laborals 4

01.04 Disponibilitat de reforç 4

01.05 Referències serveis similars 4

2 Pla de Formació 14
02.01 Mitjans de formació 2

02.02 Formació en control multituts 4

02.03 Formació en Primers auxil is 4

02.04 Coneixement d'anglès 4

3 Proposta materials 08
03.01 Pla de Mobilitat 6

03.02 Programa de manteniment 2

4 Pla de Qualitat 09
04.01 Criteris específics 3

04.02 Avaluació Nivell  de Servei 6

5 Serveis afegits 09
05.01 Dades significatives 3

05.02 Millores aplicables al  servei 6  
 
 
SOBRE DIGITAL C - Criteris avaluables de forma automàtica - fins un màxim de 40 punts. 
  
Únicament es considerarà en aquest apartat la proposta econòmica. 
 
La forma de puntuació serà la següent: 
 
Es multiplicarà el preu unitari ofert per la quantitat d’unitats de cadascuna de les partides estipulades en la 
clàusula 1.1 del present Plec de Condicions Administratives. Un cop calculat el valor global, es procedirà al 
sumatori per determinar el cost total del contracte. 
 
La valoració màxima del preu de les ofertes serà d’un màxim de 40 punts, i es calcularà de forma automàtica 
mitjançant la següent fórmula: 
 

[(Preu màxim- oferta a valorar)/(Preu màxim-Oferta mínima)] 0,2  x Punts màx = Puntuació resultant 



                                                   
LOT 1 
 
Preu màxim de licitació: 75.323,30 Euros (IVA exclòs). 
 
Preu màxim = Import màxim fixat per la licitació.  
Oferta a valorar = preu de l’oferta presentada. 
Oferta mínima = preu més baix ofertat pels licitadors. 
Puntuació màxima = 40 punts. 
Puntuació resultant = punts que corresponen per la oferta presentada. 
 
 
LOT  2 
 
Preu màxim de licitació: 191.221,16 Euros (IVA exclòs). 
 
Preu màxim = Import màxim fixat per la licitació.  
Oferta a valorar = preu de l’oferta presentada. 
Oferta mínima = preu més baix ofertat pels licitadors. 
Puntuació màxima = 40 punts. 
Puntuació resultant = punts que corresponen per la oferta presentada. 
 
Els licitadors presentaran la seva oferta econòmica seguint el model indicat al l’Annex II -Model d’oferta 
econòmica del PCAP, tenint en compte que el preu a oferir no pot ser superior al preu base de licitació indicat 
per cadascun dels lots. 
 
CRITERI DE DESEMPAT 
 
En el cas que, després de l'aplicació dels criteris d'adjudicació, tant dels quals depenen d'un judici de valor 
(oferta tècnica) com dels ponderables de manera automàtica (oferta econòmica), es produeixi un empat entre 
dos o més ofertes, s'atorgarà una puntuació addicional de 2 punts a la proposició presentada per l'empresa 
que, al venciment del termini de presentació d'ofertes, tingui en la seva plantilla un percentatge de treballadors 
amb discapacitat superior al que li imposi la normativa. 
 
De resultar que diverses empreses licitadores de les quals haguessin empatat quant a la proposició més 
avantatjosa acreditessin tenir relació laboral amb persones amb discapacitat en un percentatge superior al 
que els imposi la normativa, s'atorgarà la màxima puntuació de 2 punts al licitador que disposi del major 
percentatge de treballadors fixos amb discapacitat en la seva plantilla, atorgant-li a la resta de licitadors la 
puntuació que resulti directament proporcional al percentatge que representin.  
 
Quan aplicats els anteriors criteris l'empat entre dos o més licitadors persistís, aquest es resoldrà segons el 
que es preveu en l'apartat 2 de la clàusula 147 de la LCSP. 
 
La documentació acreditativa del referit criteri de desempat serà aportada exclusivament pels licitadors que 
hagin empatat en el moment en què es produeixi l'empat i previ requeriment de FIRA CIRCUIT. 
 
(Màxima puntuació: 2 punts) 
 
 


